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BANCO MODALS.A.
CNPJ/ME n2 30.723.886/0001-62
NIRE 333.0000581-1
Companhia Aberta de Capital Autorizado

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REALIZADA EM 17 DE MARCO DE 2022

Data, Hora e Local: Em 17 de marco de 2022, as 17h, por teleconferéncia, reuniu-se o Conselho de
Administracdo do Banco Modal S.A. (“Companhia”), com a presenca da totalidade de seus membros, em
observancia ao artigo 13, pardgrafo 12 do Estatuto Social da Companhia.

Convocacgdo e Presencga: Dispensada a convocacgdo prévia em face da presenca de todos os membros do
Conselho de Administragdo da Companhia (“Conselheiros”), que participaram por meio de
videoconferéncia, em observancia ao artigo 13, paragrafo 12 do Estatuto Social da Companhia.

Composi¢do da Mesa: Diniz Ferreira Baptista — Presidente e Ivan Nogueira Pinheiro - Secretdrio.

Ordem do dia: Deliberar sobre as seguintes matérias: | - Aprovar a proposta de declaracdo e pagamento de
Juros sobre o Capital Préprio aos acionistas da Companhia, nos termos do paragrafo 22 do artigo 36 do
Estatuto Social da Companhia, a ser imputado aos dividendos minimos obrigatdrios referentes ao exercicio
social de 2022; Il — Aprovar a Proposta da Administracao para que seja submetida a apreciacao das
Assembleia Gerais Ordinaria e Extraordindria; lll - Autorizar a convocacao da Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordindria que serd realizada dia 20 de abril de 2022 e IV — Aprovar os Relatérios Regulatérios e as
atualiza¢Ges das Politicas Internas da Companhia.

Deliberag6es: Apds discussdo das matérias constantes da ordem do dia, os conselheiros presentes, por
unanimidade de votos e sem quaisquer restricdes, aprovaram:

| — Aprovar a proposta, “ad referendum” da Assembleia Geral Ordindria a ser realizada em 2023, relativa
a declaracdo e ao pagamento de Juros sobre o Capital Préprio, nos termos do paradgrafo 22 do artigo 36
do Estatuto Social da Companhia, com base no lucro apurado no periodo, no montante total bruto de
R$14.999.925,85 (quatorze milhdes, novecentos e noventa e nove mil, novecentos e vinte e cinco reais e
oitenta e cinco centavos), equivalentes a R$0,022164 por ac¢do ordinaria e preferencial (RS0,066492 por
Unit), que apds deduzido o valor relativo ao Imposto de Renda Retido na Fonte (“IRRF”), na forma da
legislacdo em vigor, importam o montante liquido de R$12.749.936,97 (doze milhdes, setecentos e
quarenta e nove mil, novecentos e trinta e seis reais e noventa e sete centavos), equivalentes a R$0,018839
por acdo ordindria e preferencial (RS0,056518 por Unit), com excec¢do dos acionistas imunes e/ou isentos.
Restou consignado que (i) os acionistas constantes da base acionaria da Companhia em 23 de margo de
2022 (inclusive) fardo jus aos Juros sobre o Capital Proprio ora aprovados. Dessa forma, a partir de 24 de
margo de 2022 (inclusive), as acdes da Companhia serdo negociadas “Ex-Juros sobre o Capital Préprio”;
(ii) os Juros sobre o Capital Préprio ora aprovados serdo (a) imputados integralmente aos dividendos
obrigatdrios a serem distribuidos pela Companhia referentes ao exercicio de 2022, e (b) pagos a partir
do dia 04 de abril de 2022, sem nenhuma remuneracdo a titulo de atualizagdo monetdria; (iii) o valor dos
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Juros sobre o Capital Préprio proposto no ano-base atende aos limites estabelecidos na legislacao fiscal;
(iv) o Conselho de Administracdo autorizou a Diretoria Executiva a adotar as providéncias necessarias
para a publicacdo do competente “Aviso aos Acionistas”, para divulgacdo ao mercado da deliberacdo ora
tomada e (v) os documentos de suporte dos referidos proventos ficardo arquivados na sede social da
Companhia.

Il — Aprovar a Proposta da Administracdo para que seja submetida a apreciacdo das Assembleia Gerais
Ordinaria e Extraordindria contidas no Anexo | da presenta ata.

Il - Autorizar a convocacdo das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria que serd realizada dia 20 de
abril de 2022, as 14h.

IV — Aprovar os Relatérios Regulatérios Anuais/Semestrais em atendimento as normas vigentes, bem como
as atualizacdes das Politicas Internas da Companhia, conforme versdes relacionadas no Anexo |l da
presente ata, as quais foram previamente aprovadas e recomendadas pelos Comités e Comissdes
competentes, conforme compartilhadas com os membros do Conselho de Administracdo da Companhia, e
serdao mantidas arquivadas na sua sede.

Encerramento e Lavratura da Ata: Nada mais havendo a ser tratado e inexistindo qualquer outra
manifestacdo, foram os trabalhos suspensos pelo tempo necessario a lavratura de presente ata que, lida e
achada conforme, foi por todos assinada. Rio de Janeiro, 17 de marco de 2022. Mesa: Diniz Ferreira Baptista
— Presidente e Ivan Nogueira Pinheiro - Secretario. Conselheiros: Diniz Ferreira Baptista, Jodo Batista da
Silveira, Cristiano Maron Ayres, Fabio Antunes Lopes, Ana Claudia Aparecida da Silva Leoni e Marcos José
Rodrigues Torres.

Confere com a original lavrada em livro prdprio

Rio de Janeiro, 17 de margo de 2022

Diniz Ferreira Baptista Ivan Nogueira Pinheiro
Presidente da Mesa Secretario da Mesa
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ANEXO |

PROPOSTA DA ADMINISTRAGAO PARA AS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA A
SEREM REALIZADAS NO DIA 20 DE ABRIL DE 2022

Prezados acionistas,

Em atencdo ao disposto na Instrugdo CVM n2481/2009, apresentamos a seguir a proposta da administragdo
(“Proposta”) do Banco Modal S.A. (“Companhia”), contendo as informacdes e documentos relacionados
aos assuntos a serem deliberados nas Assembleias Gerais Ordindria e Extraordinaria da Companhia, a serem
realizadas de modo exclusivamente digital, por meio da plataforma digital ALFM Easing Voting (“Plataforma
Digital”), no dia 20 de abril de 2022, as 14h00:

| — Assembleia Geral Ordinaria:

(i) Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstra¢des financeiras, o
parecer dos auditores independentes e demais documentos relativos ao exercicio social da Companhia
encerrado em 31 de dezembro de 2021.

Proposta da Administracdo: Aprovar as contas da administracdo e as demonstracdes financeiras da
Companhia referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2021 (“Exercicio de 2021”),
acompanhadas do relatério e parecer dos auditores independentes, relatdrio da administracdo, das notas
explicativas, do parecer do Comité de Auditoria, dos comentarios dos administradores sobre a situacao
financeira da Companhia, de acordo com o Item 10 do Formuldario de Referéncia da Companhia, conforme
exigido pelo artigo 9° da Instrugdo CVM n2 481/2009.

(ii) Examinar, discutir e votar a proposta de destinacdo do lucro liquido do exercicio social da
Companhia encerrado em 31 de dezembro de 2021 e ratificar a distribui¢cGo de juros sobre o capital
proprio aprovada pelo Conselho de Administracdo em reunides realizadas em 28 de junho de 2021, 22
de setembro d e 2021 e 16 de novembro de 2022.

Proposta da Administracdo: A Companhia apurou um lucro liquido (*) no valor de RS 156.622.303,56 (cento
e cinquenta e seis milhdes, seiscentos e vinte e dois mil, trezentos e trés reais e cinquenta e seis
centavos) referente ao exercicio social da Companhia encerrado em 31 de dezembro de 2021, sendo que a
administracdo da Companhia propde |he seja dada a seguinte destinacdo: RS 7.831.115,18 (sete milhdes,
oitocentos e trinta e um mil, cento e quinze reais e dezoito centavos) para reserva legal, RS 99.792.678,78
(noventa e nove milhGes, setecentos e noventa e dois mil, seiscentos e setenta e oito reais e setenta e oito
centavos) para reserva estatutaria para investimentos e capital de giro, nos termos do inciso v do artigo
36 do Estatuto Social da Companhia, e RS 48.998.509,60 (quarenta e oito milhdes, novecentos e noventa e
oito mil, quinhentos e nove reais e sessenta centavos) para juros sobre capital préprio, os quais foram
imputados aos dividendos obrigatérios distribuidos pela Companhia para todos os efeitos legais.

(*) — Lucro liquido contabil apurado de acordo com as prdticas contdbeis adotadas no Brasil, aplicdveis as
institui¢des autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil (“Bacen”), disponivel nas demonstrag¢bes
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contabeis relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2021, devidamente auditadas e
publicadas, nos termos dalegislagéio vigente.

(iii) Fixar a remuneragdo global anual dos administradores da Companhia para o exercicio social de
2022.

Proposta da Administracdo: Nos termos do artigo 10, inciso (iv), do Estatuto Social da Companhia, aprovar
a remuneracdo global anual referente ao exercicio social de 2022 para os membros do Conselho de
Administracdo e da Diretoria da Companhia no valor de até RS 18.334.362,30 (dezoito milhdes, trezentos
e trinta e quatro mil, trezentos e sessenta e dois reais e trinta centavos). Tal valor refere-se ao limite
proposto para a remuneracao total da Administracao.

O valor proposto para o exercicio de 2022 é 14,6% (quatorze virgula seis porcento) superior quando
comparado ao valor aprovado para o Exercicio de 2021. Tal variacdo decorre da atualizacdo da
remuneracdo destinada a Diretoria Estatutdria para o ano de 2022, bem como da contratacdo de novos
executivos com remunera¢des compativeis com o nivel de senioridade demandado pela Companhia e
alinhadas com as praticas de mercado.

Il — Assembleia Geral Extraordinaria:

(i) Deliberar sobre as seguintes alteracbes do Estatuto Social da Companhia, conforme detalhadas em
minuta com marcas de revisdo constante da Proposta da Administracdo divulgada aos acionistas e ao
mercado em geral:

(a) Alterar o artigo 52, caput, do Estatuto Social da Companhia, de modo a refletir a alteracdo do capital
social de RS 291.907.628,08 (duzentos e noventa e um milhdes, novecentos e sete mil, seiscentos e vinte
e oito reais e oito centavos), dividido em 586.800.000 (quinhentas e oitenta e seis milhGes e oitocentas
mil) agbes, sendo 412.566.001 (quatrocentas e doze milhées, quinhentas e sessenta e seis mil e uma)
agdes ordindrias e 174.233.999 (cento e setenta e quatro milhGes, duzentas e trinta e trés mil, novecentas
e noventa e nove) acdes preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal, para RS 1.074.965.628,08
(um bilhdo, setenta e quatro milhdes, novecentos e sessenta e cinco mil, seiscentos e vinte e oito reais e
oito centavos), dividido em 704.200.000 (setecentas e quatro milhGes e duzentas mil) a¢ées, sendo
412.566.001 (quatrocentas e doze milhGes, quinhentas e sessenta e seis mil e uma) agées ordindrias e
291.633.999 (duzentas e noventa e uma milhGes, seiscentas e trinta e trés mil, novecentas e noventa e
nove) ag¢les preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal, como resultado da emissdo de
117.400.000 (cento e dezessete milhGes e quatrocentas mil) agées preferenciais da Companhia dentro
do limite do capital autorizado previsto no artigo 69, caput, do Estatuto Social da Companhia, conforme
deliberado pelo Conselho de Administragdo da Companhia em reunido realizada no dia 28 de abril de
2021, e cuja alteragdo de capital social foi devidamente homologada pelo Banco Central do Brasil em 10
de maio de 2021 (Oficio 10.462/2021-BCB/Deorf/GTRIA); e

(b) Alterar o artigo 20, caput, do Estatuto Social da Companhia, para prever que a Diretoria da
Companhia serd composta por no minimo 6 (seis) e no maximo 27 (vinte e sete) diretores, de modo a
compatibilizd-la ao somatdrio das quantidades minimas dos cargos de diretores.
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Proposta da Administracdo: Aprovar as alteragdes propostas ao Estatuto Social acima mencionadas, uma
vez que: no caso do item (a) acima, a altera¢do decorre de deliberacdo ja aprovada em reunido do Conselho
de Administracdo da Companhia e homologadas perante o Banco Central do Brasil, tendo por objetivo
apenas formalizar a adequacao do dispositivo estatutdrio ao atual valor do capital social e ao numero de
acdes em que ele se divide; e, no caso do item (b) acima, a alteragdo visa adequar o Estatuto Social a efetiva
guantidade minima de membros que devem compor a Diretoria da Companhia.

(ii) Consolidar o Estatuto Social da Companhia com as altera¢bes ao Estatuto Social aprovadas
conforme acima;

Proposta da Administracdo: Caso as propostas objeto do item Il (i) acima sejam aprovadas, a administracao
da Companhia propde a aprovacdo da consolidacdo do Estatuto Social, de modo a refletir, em um
documento Unico, a reda¢do em vigor:

(iii)  Ratificar a contratagdo da Irkonsult Consultoria Empresarial Ltda., inscrita no CNPJ/ME sob o n¢
26.907.265/0001-61, empresa responsdvel pela elaboragdo dos laudos de avaliacdo de que trata o artigo
256 da Lei das S.A.

Proposta da Administracdo: A administracdo da Companhia propde a ratificacdo da contratacdo da
Irkonsult Consultoria Empresarial Ltda., inscrita no CNPJ/ME sob o n? 26.907.265/0001-61, empresa
responsavel pela elaboracdo dos laudos de avaliacdo de que trata o artigo 256 da Lei das S.A. e que
subsidiaram os estudos da Companhia a esse respeito.

(iv) Em cumprimento ao disposto no artigo 256, §12, da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada (“Lei das S.A.”), ratificar as aquisicbes, pela Companhia, do controle aciondrio das
sociedades (a) Hum Bilhdo Educacdo Financeira Ltda. (CNPJ/ME n2 32.191.544/0001-74), e (b) Live On
Meios de Pagamento S.A. (CNPJ/ME n® 29.593.763/0001-75), objeto dos comunicados ao mercado e dos
fatos relevantes divulgados, respectivamente, em 03 de setembro de 2021e 06 de outubro de 2021.

Proposta da Administragdo: Considerando a estratégia do banco de (a) expansdo no segmento de educacdo
financeira voltada para o varejo e (b) construcdo de um ecossistema financeiro com diversos produtos e
solucdes que geram valor aos diferentes negdcios dos nossos parceiros de forma customizada e modular,
o Modal as a Service; as empresas 01Bilhdo e LiveOn, foram adquiridas ao longo do 22 semestre de 2021,
trazendo sinergia para as diferentes frentes de atuacao.

(v) Ratificar o prazo de mandato da Diretoria da Companhia, que se estendera até a 12 (primeira)
reunido do Conselho de Administracdo da Companhia que se realizar4 ap6s a assembleia geral
ordinaria da Companhia que deliberar sobre as contas dos administradores e demonstracfes
financeiras referentes ao exercicio social encerrado em 2022.

Proposta da Administracdo: Aprovar a ratificagdo do prazo de mandato da Diretoria, para que todos
0s membros que compdem a Diretoria da Companhia permanecam investidos em seus cargos até a
realizacdo da 12 (primeira) reunido do Conselho de Administracdo da Companbhia, a ser realizada apos a
assembleia geral ordindria da Companhia que deliberar sobre as contas dos administradores e
demonstragdes financeiras referentes ao exercicio social encerrado em 2022.
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E o0 que a administracio da Companhia tinha a propor e espera ser avaliado e aprovado pelos senhores
acionistas.

* ¥ %

Os acionistas da Companhia interessados em acessar as informagdes ou sanar duvidas relativas as
propostas acima deverdo contatar a area de Relagdes com Investidores, por meio do telefone +55 11 2106
6860 ou via e-mail: ri@modal.com.br.

Os documentos e informacgbes pertinentes as matérias a serem deliberadas na AGOE encontram-se a
disposicdo dos acionistas para consulta (i) na sede da Companhia; (i) no website de Relacbes com
Investidores da Companhia (https://ri.modal.com.br); (iii) no website da Comissdo de Valores Mobiliarios
(“cVM”) (www.cvm.gov.br); e (iv) no website da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo (“B3”) (www.b3.com.br).

Rio de Janeiro, 17 de marco de 2022.


mailto:ri@modal.com.br
https://ri.modal.com.br/
http://www.cvm.gov.br/
http://www.b3.com.br/

Kmodalmais

ANEXO 1l

Politica

Objetivo

Versao

Relatério de Controles
Internos sobre o Ambiente
de PLD

O Relatério apresenta os procedimentos e
controles adotados para fins de prevencdo a
lavagem de dinheiro, financiamento ao terrorismo
e praticas abusivas, conforme

estabelecidos na Circular n2 3.978, de 23 de janeiro
de 2020 do Banco Central do Brasil (“BACEN”) e na
Resolucdo n? 50, de 31 de agosto de 2021 da
Comissdo de Valores Mobilidrios (“CVM”),
fornecendo recomendacdes as  eventuais
deficiéncias identificadas, bem como, definindo o
cronograma para suas corregoes.

Anual/21

Relatério Anual sobre
implantacao do plano de
acao e de resposta a
incidentes Resolucao
Bacen n2 4893

O Relatdrio apresentar as acdes que foram
implantadas, de acordo com o Plano de Acdo
estabelecido para atendimento da Resolugao CMN
n? 4.893/2021, garantindo um maior controle no
gue diz respeito a Politica de Seguranca Cibernética,
Plano de Resposta a incidentes e a contratacdo de
processamento e armazenamento de dados em
nuvem.

Anual/21

Relatoério Anual do Comité
Remuneragao

O Relatdrio apresenta as premissas estabelecidas
no art. 15 da Resolugao 3.921, de 25 de novembro
de 2010, do Conselho Monetario Nacional, as quais
sejam: (i) descricdo da composicdo e das atribuicGes
do comité de remuneracgdo; (ii) as atividades
exercidas no ambito de suas atribuicdes no periodo;
(iii) a descricdo do processo de decisdo adotado
para estabelecer a politica de remuneracdo; (iv) as
principais  caracteristicas da  politica de
remuneracao, abrangendo os critérios usados para
a mensuragao do desempenho e o ajustamento ao
risco, a relacdo entre remuneracdo e desempenho,
a politica de diferimento da remuneracdo e os
parametros usados para determinar o percentual
de remuneracdo em espécie e o de outras formas
de remuneracgdo; entre outras.

Anual/21

Relatoério Anual de
Auditoria Interna

O Relatorio formalizar as estatisticas, relatorios,
planejamentos e a equipe de atuacdo da Auditoria
Interna, consolidar o inventdario de apontamentos e
definir as diretrizes para o Planejamento de 2022,
em atendimento a Resolugdo n? 4.879/2020 do
BACEN.

Anual/21
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Relatério Semestral de
Canal de Denltincias

O Relatodrio apresentar as estatisticas das denuncias
recebidas, suas respectivas naturezas, &reas
competentes pelo tratamento da dendncia, prazo
médio para atendimento e medidas adotadas, em
conformidade com a Resolucdo 4.859/2020 do
BACEN.

20
semestre/21

Planejamento Anual de
Auditoria Interna para o
ano de 2022

O Planejamento Anual apresentar resultados das
fiscalizagcdes e auditorias realizadas (reguladores,
autorreguladores, externa e interna), avaliar
eventos significativos de Risco Operacional, expor a
visdo do BACEN (DESUP) sobre suas prioridades de
supervisdao, mapear e consolidar os riscos através
de relatérios emitidos pelas principais consultorias
de mercado.

Anual/21

Relatorio Semestral da
Ouvidoria

O Relatério apresenta demandas para servir de
subsidio a adocdo de medidas que mitiguem a
ocorréncia de falhas operacionais e de
atendimento, com fins de contribuir para o
aprimoramento dos controles internos e da
qualidade  dos  servicos prestados pelo
Conglomerado Financeiro do Banco Modal
(“MODAL"), em conformidade com a Resolugdo
CMN n2 4.860/2020 e Resolugdo CVM n2 43/2021.

20
semestre/21

Politica de ESG

A Politica de ESG aborda os aspectos sociais,
ambientais e climaticos, em atendimento a
Resolucdo CMN n2 4.327/2014 e Resolugio CMN n@
4.945/2021, agindo de forma proativa, preventiva e
responsavel na conducdo dos seus negdcios e das
suas atividades, bem como, na sua relacdo com as
partes interessadas, observando as boas praticas de
Governanga Corporativa.

20
semestre/21

Politica de Divulgacao de
Informagoes e Negociagdo
de Valores Mobiliarios

A Politica de Divulgacdo de Informacdes estabelece
os procedimentos relacionados a divulgacdo de
atos ou fatos relevantes; padrdes de boa conduta
que devem ser observados pelas Pessoas
Vinculadas; regras para assegurar a observancia das
melhores praticas para a negociacao dos Valores
Mobilidrios emitidos pelo MODAL e assegurar o
cumprimento das leis e regras que coibem a pratica
do Insider Trading.

10
semestre/22

Politica de
Relacionamento com
Clientes e Usuarios

A Politica de Relacionamento estabelece diretrizes,
de acordo com a Resolugdo BACEN n2 4.949/2021 e
Resolugcdo SUSEP n? 382/2020, para orientar as
acbes do Conglomerado Financeiro do Banco
MODAL (“MODAL"”) em seu relacionamento com

10
semestre/22
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clientes e usuarios de produtos e de servicos
financeiros, contemplando a observancia de
principios de ética, responsabilidade, transparéncia
e diligéncia na conducdo de suas atividades, bem
como, propiciar a convergéncia de interesses e a
consolidacdo de imagem institucional de
credibilidade, seguranca e competéncia.

Politica para Transag¢des
com Partes Relacionadas

A Politica estabelecer regras e consolidar os
procedimentos a serem observados para a
contratacdo de operagdes de crédito com Partes
Relacionadas, assegurando a igualdade e a
transparéncia, de modo a garantir aos sdcios,
investidores e a outras partes interessadas que o
Conglomerado Financeiro do Banco Modal
(“MODAL"”) estda de acordo com as melhores
praticas de Governanca.

20
semestre/21

Politica de Conformidade

A Politica disciplina a estrutura de gerenciamento
de risco de conformidade do Conglomerado
Financeiro do Banco Modal (“MODAL”),
descrevendo as diretrizes, papéis e atribuicGes
visando promover aderéncia a Resolucdo do Banco
Central do Brasil (“BACEN”) n2 4595, de
28/08/2017.

10
semestre/22

Politica de Seguranca
Cibernética

A Politica prove a metodologia necessaria para
instituir processos e controles para prevenir e
reduzir as vulnerabilidades, em conformidade com
a Resolugcdo CMN n? 4.893/2021 e Resolucdo CVM
n? 35/2021 (“RCVM 35”) para garantir a protegdo
dos ativos associados aos negdcios criticos,
definindo processos para o tratamento de
incidentes cibernéticos e; para avaliacdo de
contratagcdao de servicos de processamento e
armazenamento de dados e de computacdo em
nuvem, com foco na seguranga das operagées.

10
semestre/22

Normativo de Plano de
Respostas a incidentes

O Normativo estabelece a metodologia necessaria
para lidar com incidentes de Seguranca da
Informagdo que envolvam a confidencialidade,
disponibilidade e integridades das informacdes,
alinhado com as diretrizes do Conglomerado
Financeiro do Banco Modal (“MODAL"), incluindo a
comunicac¢do de dados sobre fragilidades e eventos
de seguranca da informacdo, desde a sua
notificacdo até o seu encerramento.

10
semestre/22




